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1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ

1.1 Общие положения

1.1.1 Настоящая основная образовательная программа специальности 
среднего профессионального образования 38.02.01 Экономика и бухгалтерский 
учет (по отраслям) (далее ООП СПО, программа) разработана на основе 
федерального государственного образовательного стандарта среднего 
профессионального образования (ФГОС СПО) по 38.02.01 Экономика и 
бухгалтерский учет (по отраслям), утвержденного Приказом Министерства 
образования и науки Российской Федерации от 05.02.18г. №69.

ООП СПО определяет рекомендованный объем и содержание среднего 
профессионального образования по специальности 38.02.01 Экономика и
бухгалтерский учет (по отраслям), планируемые результаты освоения 
образовательной программы, условия образовательной деятельности.

1.1.2. Нормативные основания для разработки ООП СПО:
-  Федеральный закон от 29 декабря 2012 г. №273-ФЗ «Об образовании в 

Российской Федерации»;
-  Приказ Минобрнауки России от 28 мая 2014 г. № 594 «Об 

утверждении Порядка разработки примерных основных образовательных 
программ, проведения их экспертизы и ведения реестра примерных основных 
образовательных программ»;

-  Приказ Минобрнауки России от 05.02.2018 № 69 «Об утверждении 
федерального государственного образовательного стандарта среднего 
профессионального образования по специальности 38.02.01 Экономика и 
бухгалтерский учет (по отраслям) (зарегистрирован Министерством юстиции 
Российской Федерации 26 февраля 2018г., регистрационный №50137);

Приказ Минобрнауки России от 14 июня 2013 г. № 464 «Об 
утверждении Порядка организации и осуществления образовательной 
деятельности по образовательным программам среднего профессионального 
образования» (зарегистрирован Министерством юстиции Российской Федерации 
30 июля 2013 г., регистрационный № 29200) (далее -  Порядок организации 
образовательной деятельности);

-  Приказ Минобрнауки России от 16 августа 2013 г. № 968 «Об 
утверждении Порядка проведения государственной итоговой аттестации по 
образовательным программам среднего профессионального образования» 
(зарегистрирован Министерством юстиции Российской Федерации 1 ноября 2013 
г., регистрационный
№30306);
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-  Приказ Минобрнауки России от 18 апреля 2013 г. № 291 «Об 
утверждении Положения о практике обучающихся, осваивающих основные 
профессиональные образовательные программы среднего профессионального 
образования» (зарегистрирован Министерством юстиции Российской Федерации 
14 июня 2013 г., регистрационный № 28785).

-  Приказ Министерства труда и социальной защиты Российской
Федерации от 22 декабря 2014г. №1061н «Об утверждении профессионального 
стандарта «Бухгалтер» (зарегистрирован Министерством юстиции Российской 
Федерации 23 января2015г., регистрационный № 35697;

-  Приказ Министерства труда и социальной защиты Российской
Федерации от 22 апреля 2015г. №236н «Об утверждении профессионального 
стандарта «Специалист по внутреннему контролю (внутренний контролер)» 
(зарегистрирован Министерством юстиции Российской Федерации 13 мая 2015г., 
регистрационный № 37271;

-  Приказ Министерства труда и социальной защиты Российской
Федерации от 19 октября 2015г. №728н «Об утверждении профессионального 
стандарта « А у д и т о р»  (зарегистрирован Министерством юстиции Российской 
Федерации 23 ноября 2015г., регистрационный № 39802;

1,1.3. Перечень сокращений, используемых в тексте ООП:
ФГОС СПО -  Федеральный государственный образовательный стандарт 

среднего профессионального образования;
ПООП — примерная основная образовательная программа;
МДК -  междисциплинарный курс;
ПМ -  профессиональный модуль;
ОК -  общие компетенции;
ПК -  профессиональные компетенции;
Цикл ОГСЭ -  Общий гуманитарный и социально-экономический цикл;
Цикл ЕН- Математический и общий естественнонаучный цикл.

1.2. Н о р м а т и в н ы й  с р о к  о с в о е н и я  п р о г р а м м ы

Формы обучения: очная.
Образовательная программа с присвоением квалификации Бухгалтер
Объем образовательной программы, реализуемой на базе среднего общего 

образования: 2952 академических часа.
Срок получения образования по образовательной программе, реализуемой 

на базе среднего общего образования: 1 год 10 месяцев.
Объем и сроки получения среднего профессионального образования на базе 

основного общего образования с одновременным получением среднего общего 
образования: 4464 часа.
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Сроки получения среднего профессионального образования по образова­
тельной программе, реализуемой на базе основного общего образования с одно­
временным получением среднего общего образования 2 года 10 месяцев.

2. ХАРАКТЕРИСТИКА ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 
ВЫПУСКНИКОВ И ТРЕБОВАНИЯ К РЕЗУЛЬТАТАМ ОСВОЕНИЯ ПРО­
ГРАММЫ ПОДГОТОВКИ СПЕЦИАЛИСТОВ СРЕДНЕГО ЗВЕНА

2Л. ОБЛАСТЬ И ОБЪЕКТЫ ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ 

ДЕЯТЕЛЬНОСТИ

Область профессиональной деятельности выпускников: 08 Финансы и 
экономика.

Соответствие профессиональных модулей присваиваемой квалификации 
бухгалтер

Наименование основных видов 
деятельности

Наименование профессиональ­
ных модулей

Бухгалтер

Документирование 
хозяйственных операций и 
ведение бухгалтерского учета 
активов организации

Документирование 
хозяйственных операций и 
ведение бухгалтерского учета 
активов организации

осваивается

Ведение бухгалтерского учета 
источников формирования 
активов, выполнение работ по 
инвентаризации активов и 
финансовых обязательств 
организации

Ведение бухгалтерского учета 
источников формирования 
активов, выполнение работ по 
инвентаризации активов и 
финансовых обязательств 
организации

осваивается

Проведение расчетов с 
бюджетом и внебюджетными 
фондами

Проведение расчетов с 
бюджетом и внебюджетными 
фондами

осваивается

Составление и использование 
бухгалтерской (финансовой) 
отчетности

Составление и использование 
бухгалтерской (финансовой) 
отчетности

осваивается

Освоение одной или нескольких 
профессий рабочих, должностей 
служащих

Выполнение работ по одной или 
нескольким профессиям 
рабочих, должностям служащих

Осваивается
профессия
«Кассир»
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2.2 Планируемые результаты освоения образовательной программы

Общие компетенции
К

од
ко

м
пе

те
нц

ии Ф ормулировка
компетенции

Знания, умения

ОК 01 Выбирать способы
решения задач
профессиональной
деятельности,
применительно к
различным
контекстам

Умения: распознавать задачу и/или проблему в 
профессиональном и/или социальном контексте; 
анализировать задачу и/или проблему и выделять её 
составные части; определять этапы решения задачи; 
выявлять и эффективно искать информацию, 
необходимую для решения задачи и/или проблемы; 
составить план действия; определить необходимые 
ресурсы;
владеть актуальными методами работы в 
профессиональной и смежных сферах; реализовать 
составленный план; оценивать результат и 
последствия своих действий (самостоятельно или с 
помощью наставника)
Знания: актуальный профессиональный и 
социальный контекст, в котором приходится 
работать и жить; основные источники информации 
и ресурсы для решения задач и проблем в 
профессиональном и/или социальном контексте; 
алгоритмы выполнения работ в профессиональной и 
смежных областях; методы работы в 
профессиональной и смежных сферах; структуру 
плана для решения задач; порядок оценки 
результатов решения задач профессиональной 
деятельности

ОК 02 Осуществлять 
поиск, анализ и 
интерпретацию 
информации, 
необходимой для 
выполнения задач 
профессиональной

Умения: определять задачи для поиска 
информации; определять необходимые источники 
информации; планировать процесс поиска; 
структурировать получаемую информацию; 
выделять наиболее значимое в перечне 
информации; оценивать практическую значимость 
результатов поиска; оформлять результаты поиска

деятельности Знания: номенклатура информационных 
источников применяемых в профессиональной 
деятельности; приемы структурирования 
информации; формат оформления результатов 
поиска информации

ОК 03 Планировать и
реализовывать
собственное
профессиональное
и личностное
развитие.

Умения: определять актуальность нормативно­
правовой документации в профессиональной 
деятельности; применять современную научную 
профессиональную терминологию; определять и 
выстраивать траектории профессионального 
развития и самообразования



Знания: содержание актуальной нормативно­
правовой документации; современная научная и 
профессиональная терминология; возможные 
траектории профессионального развития и 
самообразования

OK 04 Работать в 
коллективе и 
команде, 
эффективно 
взаимодействовать 
с коллегами, 
руководством, 
клиентами.

Умения: организовывать работу коллектива и 
команды; взаимодействовать с коллегами, 
руководством, клиентами в ходе профессиональной 
деятельности
Знания: психологические основы деятельности 
коллектива, психологические особенности 
личности; основы проектной деятельности

OK 05 Осуществлять 
устную и 
письменную 
коммуникацию на 
государственном 
языке с учетом 
особенностей 
социального и 
культурного 
контекста.

Умения: грамотно излагать свои мысли и 
оформлять документы по профессиональной 
тематике на государственном языке, проявлять 
толерантность в рабочем коллективе
Знания: особенности социального и культурного 
контекста; правила оформления документов и 
построения устных сообщений.

OK 06 Проявлять
гражданско-
патриотическую
позицию,
демонстрировать
осознанное
поведение на
основе
традиционных
общечеловеческих
ценностей.

Умения: описывать значимость своей профессии 
(специальности); применять стандарты 
антикоррупционного поведения.
Знания: сущность гражданско-патриотической 
позиции, общечеловеческих ценностей; значимость 
профессиональной деятельности по профессии 
(специальности); стандарты антикоррупционного 
поведения и последствия его нарушения.

OK 07 Содействовать
сохранению
окружающей
среды,
ресурсосбережени 
ю, эффективно 
действовать в 
чрезвычайных 
ситуациях.

Умения: соблюдать нормы экологической 
безопасности; определять направления 
ресурсосбережения в рамках профессиональной 
деятельности по специальности
Знания: правила экологической безопасности при 
ведении профессиональной деятельности; основные 
ресурсы, задействованные в профессиональной 
деятельности; пути обеспечения ресурсосбережения

OK 08 Использовать 
средства физиче­
ской культуры для 
сохранения и 
укрепления здоро­
вья в процессе 
профессиональной 
деятельности и

Умения: использовать физкультурно- 
оздоровительную деятельность для укрепления 
здоровья, достижения жизненных и 
профессиональных целей; применять рациональные 
приемы двигательных функций в профессиональной 
деятельности; пользоваться средствами 
профилактики перенапряжения характерными для 
данной специальности



поддержания не­
обходимого уров­
ня физической 
подготовленности.

Знания: роль физической культуры в 
общекультурном, профессиональном и социальном 
развитии человека; основы здорового образа жизни; 
условия профессиональной деятельности и зоны 
риска физического здоровья для специальности; 
средства профилактики перенапряжения

OK 09 Использовать 
информационные 
технологии в 
профессиональной 
деятельности

Умения: применять средства информационных 
технологий для решения профессиональных задач; 
использовать современное программное 
обеспечение
Знания: современные средства и устройства 
информатизации; порядок их применения и 
программное обеспечение в профессиональной 
деятельности

OK 10 Пользоваться 
профессиональной 
документацией на 
государственном и 
иностранных 
языках.

Умения: понимать общий смысл четко 
произнесенных высказываний на известные темы 
(профессиональные и бытовые), понимать тексты на 
базовые профессиональные темы; участвовать в 
диалогах на знакомые общие и профессиональные 
темы; строить простые высказывания о себе и о 
своей профессиональной деятельности; кратко 
обосновывать и объяснить свои действия (текущие и 
планируемые); писать простые связные сообщения 
на знакомые или интересующие профессиональные 
темы

O K U Использовать 
знания по 
финансовой 
грамотности, 
планировать 
предпринимательс 
кую деятельность 
в
профессиональной
сфере.

Умения: выявлять достоинства и недостатки 
коммерческой идеи; презентовать идеи открытия 
собственного дела в профессиональной 
деятельности; оформлять бизнес-план; рассчитывать 
размеры выплат по процентным ставкам 
кредитования; определять инвестиционную 
привлекательность коммерческих идей в рамках 
профессиональной деятельности; презентовать 
бизнес-идею; определять источники 
финансирования
Знание: основы предпринимательской 
деятельности; основы финансовой грамотности; 
правила разработки бизнес-планов; порядок 
выстраивания презентации; кредитные банковские 
продукты

Профессиональные компетенции
Основные виды 

деятельности
Код и

наименование
компетенции

П оказатели освоения компетенции

ВД1.
Документирование
хозяйственных

ПК 1,1.
Обрабатывать
первичные

П рактический опыт:
В документировании хозяйственных 

операций и ведении бухгалтерского учета



операций и ведение 
бухгалтерского учета

бухгалтерские
документы

активов организации.

активов организации Знания: общие требования к бухгалтер­
скому учету в части документирования 
всех хозяйственных действий и операций; 
понятие первичной бухгалтерской доку­
ментации;
определение первичных бухгалтерских 
документов;
формы первичных бухгалтерских доку­
ментов, содержащих обязательные рекви­
зиты первичного учетного документа; 
порядок проведения проверки первичных 
бухгалтерских документов, формальной 
проверки документов, проверки до суще­
ству, арифметической проверки; 
принципы и признаки группировки пер­
вичных бухгалтерских документов; 
порядок проведения таксировки и к о н т ­
ровки первичных бухгалтерских доку­
ментов;
порядок составления регистров бухгал­
терского учета;
правила и сроки хранения первичной бух­
галтерской документации.
Умения: принимать произвольные пер­
вичные бухгалтерские документы, рас­
сматриваемые как письменное доказа­
тельство совершения хозяйственной опе­
рации или получение разрешения на ее 
проведение;
принимать первичные бухгалтерские до­
кументы на бумажном носителе и (или) в 
виде электронного документа, подписан­
ного электронной подписью; 
проверять наличие в произвольных пер­
вичных бухгалтерских документах обяза­
тельных реквизитов;
проводить формальную проверку доку­
ментов, проверку по существу, арифме­
тическую проверку;
проводить группировку первичных бух­
галтерских документов по раду призна­
ков;
проводить таксировку и контировку пер­
вичных бухгалтерских документов; 
организовывать документооборот; 
разбираться в номенклатуре дел; 
заносить данные по сгруппированным до­
кументам в регистры бухгалтерского уче­
та;
передавать первичные бухгалтерские до-



кументы в текущий бухгалтерский архив; 
передавать первичные бухгалтерские до­
кументы в постоянный архив по истече­
нии установленного срока хранения; 
исправлять ошибки в первичных бухгал­
терских документах;
документальное оформление поступления 
и расхода материально-производственных 
запасов.

ПК 1.2. Разрабаты­
вать и согласовы­
вать с руководством 
организации рабо­
чий план счетов 
бухгалтерского уче­
та организации

П рактический опы т в:
документировании хозяйственных опера­
ций и ведении бухгалтерского учета акти­
вов организации.

Умения:
анализировать план счетов бухгалтерского 
учета финансово-хозяйственной деятельно­
сти организаций;
обосновывать необходимость разработки 
рабочего плана счетов на основе типового 
плана счетов бухгалтерского учета финан­
сово-хозяйственной деятельности; 
конструировать поэтапно рабочий план 
счетов бухгалтерского учета организации.
Знания:
сущность плана счетов бухгалтерского уче­
та финансово-хозяйственной деятельности 
организаций;
теоретические вопросы разработки и при­
менения плана счетов бухгалтерского учета 
в финансово-хозяйственной деятельности 
организации;
инструкцию по применению плана счетов 
бухгалтерского учета;
принципы и цели разработки рабочего пла­
на счетов бухгалтерского учета организа­
ции;
классификацию счетов бухгалтерского уче­
та по экономическому содержанию, назна­
чению и структуре;
два подхода к проблеме оптимальной орга­
низации рабочего плана счетов - автоно­
мию финансового и управленческого учета 
и объединение финансового и управленче­
ского учета.

ПК 1.3. Проводить 
учет денежных 
средств, оформлять 
денежные и кассо­
вые документы

П рактический опы т в:
документировании хозяйственных опера­
ций и ведении бухгалтерского учета акти­
вов организации.

Умения:
проводить учет кассовых операций, де-
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П К

1.4. Формировать 
бухгалтерские про­
водки по учету ак­
тивов организации 
на основе рабочего 
плана счетов бух­
галтерского учета

нежных документов и переводов в пути; 
проводить учет денежных средств на рас­
четных и специальных счетах; 
учитывать особенности учета кассовых 
операций в иностранной валюте и опера­
ций по валютным счетам; 
оформлять денежные и кассовые доку­
менты;
заполнять кассовую книгу и отчет кассира 
в бухгалтерию.

Знания:
учет кассовых операций, денежных доку­
ментов и переводов в пути; 
учет денежных средств на расчетных и спе­
циальных счетах;
особенности учета кассовых операций в 
иностранной валюте и операций по валют­
ным счетам;
порядок оформления денежных и кассовых 
документов, заполнения кассовой книги; 
правила заполнения отчета кассира в бух­
галтерию.

П рактический опы т в:
документировании хозяйственных опера­
ций и ведении бухгалтерского учета акти­
вов организации.

Умения:
проводить учет основных средств; 
проводить учет нематериальных активов; 
проводить учет долгосрочных инвести­
ций;
проводить учет финансовых вложений и 
ценных бумаг;
проводить учет материально­
производственных запасов; 
проводить учет затрат на производство и 
калькулирование себестоимости; 
проводить учет готовой продукции и ее 
реализации;
проводить учет текущих операций и рас­
четов;
проводить учет труда и заработной платы; 
проводить учет финансовых результатов 
и использования прибыли; 
проводить учет собственного капитала; 
проводить учет кредитов и займов.

Знания: понятие и классификацию ос- 
новных средств; оценку и переоценку ос-



новных средств;
учет поступления основных средств; 
учет выбытия и аренды основных средств; 
учет амортизации основных средств; 
особенности учета арендованных и сдан­
ных в аренду основных средств; 
понятие и классификацию нематериаль­
ных активов;
учет поступления и выбытия нематери­
альных активов;
амортизацию нематериальных активов; 
учет долгосрочных инвестиций; 
учет финансовых вложений и ценных бу­
маг;
учет материально-производственных за­
пасов:
понятие, классификацию и оценку мате­
риально-производственных запасов; 
учет материалов на складе и в бухгалте­
рии;
синтетический учет движения материа­
лов;
учет транспортно-заготовительных рас­
ходов;
учет затрат на производство и калькули­
рование себестоимости: 
систему учета производственных затрат и 
их классификацию;
сводный учет затрат на производство, об­
служивание производства и управление; 
особенности учета и распределения за­
трат вспомогательных производств; 
учет потерь и непроизводственных расхо­
дов;
учет и оценку незавершенного производ­
ства;
калькуляцию себестоимости продукции 
характеристику готовой продукции, 
оценку и синтетический учет; 
технологию реализации готовой продук­
ции (работ, услуг);
учет выручки от реализации продукции 
(работ, услуг);
учет расходов по реализации продукции, 
выполнению работ и оказанию услуг; 
учет дебиторской и кредиторской задол­
женности и формы расчетов; 
учет расчетов с работниками по прочим 
операциям и расчетов с подотчетными 
лицами.

ВД2. Ведение бух­
галтерского учета

ПК 2.1. Формиро­
вать бухгалтерские

П рактический опы т в:
ведении бухгалтерского учета источни-

14



источников форми­
рования активов, вы­
полнение работ по 
инвентаризации ак­
тивов и финансовых 
обязательств органи­
зации

проводки по учету 
источников активов 
организации на ос- 
нове рабочего пла­
на счетов бухгал­
терского учета;

ков формирования активов, выполнении 
работ по инвентаризации активов и обя­
зательств организации.
Умения: рассчитывать заработную плату 
сотрудников;
определять сумму удержаний из заработ­
ной платы сотрудников; 
определять финансовые результаты дея­
тельности организации по основным ви­
дам деятельности;
определять финансовые результаты дея­
тельности организации по прочим видам 
деятельности;
проводить учет нераспределенной при­
были;
проводить учет собственного капитала; 
проводить учет уставного капитала; 
проводить учет резервного капитала и це­
левого финансирования; 
проводить учет кредитов и займов.

Знания:
учет труда и его оплаты; 
учет удержаний из заработной платы ра­
ботников;
учет финансовых результатов и использо­
вания прибыли;
учет финансовых результатов по обыч­
ным видам деятельности; 
учет финансовых результатов по прочим 
видам деятельности; 
учет нераспределенной прибыли; 
учет собственного капитала: 
учет уставного капитала; 
учет резервного капитала и целевого фи­
нансирования; 
учет кредитов и займов; 
порядок ведения бухгалтерского учета 
источников формирования имущества.

ПК 2.2. Выполнять 
поручения руковод­
ства в составе ко­
миссии по инвента­
ризации активов в 
местах их хранения;

П рактический опы т в: ведении бухгал­
терского учета источников формирования 
активов, выполнении работ по инвентари­
зации активов и обязательств организа­
ции.
Умения: определять цели и периодич­
ность проведения инвентаризации; 
руководствоваться нормативными право­
выми актами, регулирующими порядок 
проведения инвентаризации активов; 
пользоваться специальной терминологией 
при проведении инвентаризации активов;
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давать характеристику активов организа­
ции.

Знания:

нормативные правовые акты, регулиру­
ющие порядок проведения инвентариза­
ции активов и обязательств; 
основные понятия инвентаризации акти­
вов;
характеристику объектов, подлежащих 
инвентаризации;
цели и периодичность проведения инвен­
таризации имущества; 
задачи и состав инвентаризационной ко­
миссии;
процесс подготовки к инвентаризации, 
порядок подготовки регистров аналити­
ческого учета по объектам инвентариза­
ции;
перечень лиц, ответственных за подгото­
вительный этап для подбора документа­
ции, необходимой для проведения инвен­
таризации.

ГТК 2.3.Проводитъ 
подготовку к ин­
вентаризации и 
проверку действи­
тельного соответ­
ствия фактических 
данных инвентари­
зации данным уче­
та;

П рактический опы т в: ведении бухгал­
терского учета источников формирования 
активов, выполнении работ по инвентари­
зации активов и обязательств организа­
ции;___________________________________
Умения: готовить регистры аналитиче­
ского учета по местам хранения активов и 
передавать их лицам, ответственным за 
подготовительный этап, для подбора до­
кументации, необходимой для проведе­
ния инвентаризации; 
составлять инвентаризационные описи; 
проводить физический подсчет активов; 
выполнять работу по инвентаризации ос­
новных средств и отражать ее результаты 
в бухгалтерских проводках; 
выполнять работу по инвентаризации не­
материальных активов и отражать ее ре­
зультаты в бухгалтерских проводках; 
выполнять работу по инвентаризации и 
переоценке материально­
производственных запасов и отражать ее 
результаты в бухгалтерских проводках.

Знания:
приемы физического подсчета активов; 
порядок составления инвентаризацион- ]



ПК 2.4. Отражать в 
бухгалтерских про­
водках зачет и спи­
сание недостачи 
ценностей (регули­
ровать инвентари­
зационные разни­
цы) по результатам 
инвентаризации;

ПК 2.5. Проводить 
процедуры инвен-

ных описей и сроки передачи их в бухгал­
терию;
порядок инвентаризации основных 
средств и отражение ее результатов в 
бухгалтерских проводках; 
порядок инвентаризации нематериальных 
активов и отражение ее результатов в 
бухгалтерских проводках; 
порядок инвентаризации и переоценки 
материально производственных запасов и 
отражение ее результатов в бухгалтер­
ских проводках;
порядок выполнения работ по инвентари­
зации активов и обязательств.

П рактический опы т в: ведении бухгал­
терского учета источников формирования 
активов, выполнении работ по инвентари­
зации активов и обязательств организа­
ции.
Умения:

формировать бухгалтерские проводки по 
отражению недостачи активов, выявлен­
ных в ходе инвентаризации, независимо 
от причин их возникновения с целью кон­
троля на счете 94 "Недостачи и потери от 
порчи ценностей";
формировать бухгалтерские проводки по 
списанию недостач в зависимости от при­
чин их возникновения; 
проводить инвентаризацию недостач и 
потерь от порчи ценностей (счет 94), це­
левого финансирования (счет 86), дохо- 
дов будущих периодов (счет 98),_________
Знания:
формирование бухгалтерских проводок 

по отражению недостачи ценностей, вы­
явленные в ходе инвентаризации, незави­
симо от причин их возникновения с це­
лью контроля на счете 94 "Недостачи и 
потери от порчи ценностей"; 
формирование бухгалтерских проводок 
по списанию недостач в зависимости от 
причин их возникновения; 
порядок инвентаризации недостач и по­
терь от порчи ценностей.

П рактический опы т в: ведении бухгал­
терского учета источников формирования 
активов, выполнении работ по инвентари-



таризации финал- 
совых обязательств 
организации;

зации активов и обязательств организа­
ции.
Умения:
проводить выверку финансовых обяза­
тельств;
участвовать в инвентаризации дебитор­
ской и кредиторской задолженности ор­
ганизации;
проводить инвентаризацию расчетов; 
определять реальное состояние расчетов; 
выявлять задолженность, нереальную для 
взыскания, с целью принятия мер к взыс­
канию задолженности с должников либо к 
списанию ее с учета;

Знания:

порядок инвентаризации дебиторской и 
кредиторской задолженности организа­
ции;
порядок инвентаризации расчетов; 
технологию определения реального со­
стояния расчетов;
порядок выявления задолженности, нере­
альной для взыскания, с целью принятия 
мер к взысканию задолженности с долж­
ников либо к списанию ее с учета;

ПК 2.6. Осуществ­
лять сбор инфор-

П рактический опы т в: выполнении кон­
трольных процедур и их документирова­
нии.

мации о деятельно­
сти объекта внут­
реннего контроля 
по выполнению 
требований право­
вой и нормативной 
базы и внутренних 
регламентов;

Умения: проводить сбор информации о 
деятельности объекта внутреннего кон­
троля по выполнению требований право­
вой и нормативной базы и внутренних 
регламентов.
Знания:
методы сбора информации о деятельно­
сти объекта внутреннего контроля по вы­
полнению требований правовой и норма­
тивной базы и внутренних регламентов.

ПК 2.7. Выполнять 
контрольные про­
цедуры и их доку­
ментирование, го­
товить и оформлять

П рактический опы т в: выполнении кон­
трольных процедур и их документирова­
нии;
в подготовке оформления завершающих 
материалов по результатам внутреннего 
контроля.

завершающие ма­
териалы по резуль­
татам внутреннего 
контроля

Умения: составлять акт по результатам 
инвентаризации;
составлять сличительные ведомости и 
устанавливать соответствие данных о 
фактическом наличии средств данным



П К 2.8 Создавать 
информационные 
базы, формировать 
первичные доку­
менты, регистры 
бухгалтерского и 
налогового учета, 
бухгалтерскую и 
налоговую отчет­
ность в системе 
«1СПредприятие».

бухгалтерского учета; 
выполнять контрольные процедуры и их 
документирование, готовить и оформлять 
завершающие материалы по результатам 
внутреннего контроля.__________________
Знания: порядок составления сличитель­
ных ведомостей в бухгалтерии и установ­
ление соответствия данных о фактиче­
ском наличии средств данным бухгалтер­
ского учета;
процедуру составления акта по результа­
там инвентаризации.

Практический опыт в: ведении бухгал­
терского учета в системе 
«1С:Предприятие»______________________
Умения: создавать новую информацион­
ную базу в системе «1С:Предприятие»; 
вводить исходную информацию об орга­
низации;
заполнять и редактировать справочники; 
вести автоматизированный учет бан­
ковских и кассовых операций; 
отражать в программе учет основных 
средств и нематериальных активов; 
вводить информацию о движении мате­
риалов и товаров, поступлении и оказа­
нии услуг;
учитывать материалы в процессе произ­
водства;
вести автоматизированный учет гото­
вой продукции и ее реализации; 
оформлять операции, связанные с учетом 
НДС;
проводить учет финансовых результа­
тов и использования прибыли; 
формировать необходимые учетные ре­
гистры и отчеты;
планировать потребность в персонале; 
оформлять движение кадров предприя­
тия;
планировать занятость персонала орга­
низации;
оформлять начисление заработной пла­
ты;
вводить сведения о начислениях и удер­

жаниях;
оформлять выплату и депонирование за­
работной платы;
оформлять расчеты по налогу на доходы 
физических лиц;
оформлять расчеты по страховым взно-



сам во внебюдж етные фонды;

Знания:
технологию создания новой информаци­
онной базы в системе 
«1С:Предприятие»;
технологию ввода исходной информации 
об организации;
технологию заполнения и редактирования 
справочников;
технологию автоматизированного учета  
банковских и кассовых операций; 
правила отраж ения в программе учета  
основных средств и нематериальных ак­
тивов;
технологию ввода информации о движе­
нии материалов и товаров, поступлении 
и оказании услуг;
технологию автоматизированного учета  
материалов в процессе производства; 
правила автоматизированного учета го­
товой продукции и ее реализации; 
правила оформления в программе опера­
ций, связанных с учет ом НДС; 
правила автоматизированного учета фи­
нансовых результ ат ов и использования 
прибыли;
правила формирования учет ных реги­
стров и отчетов;
общие принципы организации автомати­
зированного учет а кадров и использова­
ния рабочего времени; 
планирование потребность в персонале; 
правила оформления движения кадров 
предприятия;
планирование занятость персонала орга­
низации;
правш а оформления начисления зара­
ботной платы;
технологию ввода сведений о начислениях 
и удерж аниях;
правш а оформления выплаты и депони­
рования заработной платы; 
технологию оформления в программе 
расчетов по налогу на доходы физических 
лиц;
технологию оформления в программе 
расчет ов по страховым взносам во вне­
бюдж етные фонды.

ВД.З Проведение 
расчетов с бюджетом

ПК 3.1. Формиро- П рактический опыт: в проведении рас­
четов с бюджетом и внебюджетными
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и внебюджетными 
фондами

вать бухгалтерские 
проводки по начис­
лению и перечис­
лению налогов и 
сборов в бюджеты 
различных уровней;

фондами.

Умения: определять виды и порядок 
налогообложения;
ориентироваться в системе налогов Рос­
сийской Федерации; 
выделять элементы налогообложения; 
определять источники уплаты налогов, 
сборов, пошлин;
оформлять бухгалтерскими проводками 
начисления и перечисления сумм налогов 
и сборов;
организовывать аналитический учет по 
счету 68 "Расчеты по налогам и сборам".
Знания: виды и порядок налогообложе­
ния;
систему налогов Российской Федерации; 
элементы налогообложения; 
источники уплаты налогов, сборов, по­
шлин;
оформление бухгалтерскими проводками 
начисления и перечисления сумм налогов 
и сборов;
аналитический учет по счету 68 "Расчеты 
по налогам и сборам".

ПК 3.2. Оформлять 
платежные доку­
менты для перечис­
ления налогов и 
сборов в бюджет, 
контролировать их 
прохождение по 
расчетно-кассовым 
банковским опера­
циям;

П рактический опы т в: проведении рас­
четов с бюджетом и внебюджетными фон­
дами.
Умения: заполнять платежные поручения 
по перечислению налогов и сборов; 
выбирать для платежных поручений по 
видам налогов соответствующие реквизи­
ты;
выбирать коды бюджетной классифика­
ции для определенных налогов, штрафов 
и пени;
пользоваться образцом заполнения пла­
тежных поручений по перечислению 
налогов, сборов и пошлин.
Знания: порядок заполнения платежных 
поручений по перечислению налогов и 
сборов;
правила заполнения данных статуса пла­
тельщика, идентификационный номер 
налогоплательщика (далее - ИНН) полу­
чателя, код причины постановки на учет 
(далее - КПП) получателя, наименования 
налоговой инспекции, код бюджетной 
классификации (далее - КБК), общерос­
сийский классификатор объектов админи­
стративно-территориального деления (да-



П К  3 . 3 .  Формиро­
вать бухгалтерские 
проводки по начис­
лению и перечис­
лению страховых 
взносов во вне­
бюджетные фонды 
и налоговые орга­
ны;

лее - ОКАТО), основания платежа, нало­
гового периода, номера документа, даты 
документа, типа платежа; 
коды бюджетной классификации, порядок 
их присвоения для налога, штрафа и пени; 
образец заполнения платежных поруче­
ний по перечислению налогов, сборов и 
пошлин.
П рактический опыт: в проведении рас­
четов с бюджетом и внебюджетными 
фондами._______________________________
Умения: проводить учет расчетов по со­
циальному страхованию и обеспечению; 
определять объекты налогообложения для 
исчисления, отчеты по страховым взно­
сам в ФНС России и государственные 
внебюджетные фонды; 
применять порядок и соблюдать сроки 
исчисления по страховым взносам в госу­
дарственные внебюджетные фонды; 
применять особенности зачисления сумм 
по страховым взносам в ФНС России и в 
государственные внебюджетные фонды: в 
Пенсионный фонд Российской Федера­
ции, Фонд социального страхования Рос­
сийской Федерации, Фонды обязательно­
го медицинского страхования; 
оформлять бухгалтерскими проводками 
начисление и перечисление сумм по стра­
ховым взносам в ФНС России и государ­
ственные внебюджетные фонды: в Пен­
сионный фонд Российской Федерации, 
Фонд социального страхования Россий­
ской Федерации, Фонд обязательного ме­
дицинского страхования; 
осуществлять аналитический учет по сче­
ту 69 "Расчеты по социальному страхова­
нию";
проводить начисление и перечисление 
взносов на страхование от несчастных 
случаев на производстве и профессио­
нальных заболеваний; 
использовать средства внебюджетных 
фондов по направлениям, определенным 
законодательством.
Знания: учет расчетов по социальному 
страхованию и обеспечению; 
аналитический учет по счету 69 "Расчеты 
по социальному страхованию"; 
сущность и структуру страховых взносов 
в Федеральную налоговую службу (далее 
- ФНС России) и государственные вне-



ПК 3.4. Оформлять 
платежные доку­
менты на перечис­
ление страховых 
взносов во вне­
бюджетные фонды 
и налоговые орга­
ны, контролировать 
их прохождение по 
расчетно-кассовым 
банковским опера­
циям.

бюджетные фонды;
объекты налогообложения для исчисле­
ния страховых взносов в государственные 
внебюджетные фонды; 
порядок и сроки исчисления страховых 
взносов в ФНС России и государственные 
внебюджетные фонды; 
порядок и сроки представления отчетно­
сти в системе ФНС России и внебюджет- 
ного фонда.____________________________
П рактический опы т в: проведении рас­
четов с бюджетом и внебюджетными 
фондами._____________ __ _____________
Умения: осуществлять контроль прохож­
дения платежных поручений по расчетно- 
кассовым банковским операциям с ис­
пользованием выписок банка; 
заполнять платежные поручения по пере­
числению страховых взносов в Пенсион­
ный фонд Российской Федерации, Фонд 
социального страхования Российской Фе­
дерации, Фонд обязательного медицин­
ского страхования;
выбирать для платежных поручений по 
видам страховых взносов соответствую­
щие реквизиты;
оформлять платежные поручения по 
штрафам и пеням внебюджетных фондов; 
пользоваться образцом заполнения пла­
тежных поручений по перечислению 
страховых взносов во внебюджетные 
фонды;
заполнять данные статуса плательщика, 
ИНН получателя, КПП получателя, 
наименование налоговой инспекции,
КБК, ОКАТО, основания платежа, стра­
хового периода, номера документа, даты 
документа._____________________________
Знания: особенности зачисления сумм 
страховых взносов в государственные 
внебюджетные фонды; 
оформление бухгалтерскими проводками 
начисления и перечисления сумм страхо­
вых взносов в ФНС России и государ­
ственные внебюджетные фонды: в Пен­
сионный фонд Российской Федерации, 
Фонд социального страхования Россий­
ской Федерации, Фонд обязательного ме­
дицинского страхования; 
начисление и перечисление взносов на 
страхование от несчастных случаев на 
производстве и профессиональных забо-



леваний;
использование средств внебюджетных 
фондов;
процедуру контроля прохождения пла­
тежных поручений по расчетно-кассовым 
банковским операциям с использованием 
выписок банка;
порядок заполнения платежных поруче­
ний по перечислению страховых взносов 
во внебюджетные фонды; 
образец заполнения платежных поруче­
ний по перечислению страховых взносов 
во внебюджетные фонды; 
процедуру контроля прохождения пла­
тежных поручений по расчетно-кассовым 
банковским операциям с использованием 
выписок банка.

ВД.4 Составление и 
использование бух­
галтерской (финан­
совой) отчетности:

ПК 4.1. Отражать 
нарастающим ито­
гом на счетах бух­
галтерского учета 
имущественное и 
финансовое поло­
жение организации, 
определять резуль­
таты хозяйственной 
деятельности за от­
четный период;

П рактический опы т в: участии в счет­
ной проверке бухгалтерской отчетности.
Умения:
использовать методы финансового анали­
за информации, содержащейся в бухгал­
терской (финансовой) отчетности, уста­
навливать причинно-следственные связи 
изменений, произошедших за отчетный 
период, оценивать потенциальные риски 
и возможности экономического субъекта 
в обозримом будущем, определять источ­
ники, содержащие наиболее полную и до­
стоверную информацию о работе объекта 
внутреннего контроля; 
отражать нарастающим итогом на счетах 
бухгалтерского учета имущественное и 
финансовое положение организации; 
определять результаты хозяйственной де­
ятельности за отчетный период.

Знания: законодательство Российской 
Федерации о бухгалтерском учете, о 
налогах и сборах, консолидированной 
финансовой отчетности, аудиторской дея­
тельности, архивном деле, в области со­
циального и медицинского страхования, 
пенсионного обеспечения; 
гражданское, таможенное, трудовое, ва­
лютное, бюджетное законодательство 
Российской Федерации, законодательство 
о противодействии коррупции и коммер­
ческому подкупу, легализации (отмыва­
нию) доходов, полученных преступным 

| путем, и финансированию терроризма,



ПК 4.2. Составлять 
формы бухгалтер­
ской (финансовой) 
отчетности в уста­
новленные законо­
дательством сроки;

законодательство о порядке изъятия бух­
галтерских документов, об ответственно­
сти за непредставление или представле­
ние недостоверной отчетности; 
определение бухгалтерской отчетности 
как информации о финансовом положе­
нии экономического субъекта на отчет­
ную дату, финансовом результате его де­
ятельности и движении денежных средств 
за отчетный период;
теоретические основы внутреннего кон­
троля совершаемых фактов хозяйствен­
ной жизни и составления бухгалтерской 
(финансовой) отчетности; 
механизм отражения нарастающим ито­
гом на счетах бухгалтерского учета дан­
ных за отчетный период; 
методы обобщения информации о хозяй­
ственных операциях организации за от­
четный период;
порядок составления шахматной таблицы 
и оборотно-сальдовой ведомости; 
методы определения результатов хозяй­
ственной деятельности за отчетный пери­
од.

П рактический опыт в: составлении 
бухгалтерской (финансовой) отчетности 
по Международным стандартам финансо­
вой отчетности;
в участии в счетной проверке бухгалтер­
ской отчетности.
Умения:
закрывать бухгалтерские регистры и за­
полнять формы бухгалтерской отчетности 
в установленные законодательством сро­
ки;
устанавливать идентичность показателей 
бухгалтерских отчетов; 
осваивать новые формы бухгалтерской 
отчетности;
адаптировать бухгалтерскую (финансо­
вую) отчетность Российской Федерации к 
Международным стандартам финансовой 
отчетности.

Знания: требования к бухгалтерской от­
четности организации; 
состав и содержание форм бухгалтерской 
отчетности;
бухгалтерский баланс, отчет о финансо- 
вых результатах как основные формы



ПК 4.3. Составлять 
(отчеты) и налого­
вые декларации по 
налогам и сборам в 
бюджет, учитывая 
отмененный еди­
ный социальный 
налог (ЕСН), отче­
ты по страховым 
взносам в государ­
ственные внебюд­
жетные фонды, а 
также формы ста­
тистической отчет­
ности в установ­
ленные законода­
тельством сроки;

бухгалтерской отчетности; 
методы группировки и перенесения 
обобщенной учетной информации из обо­
ротно-сальдовой ведомости в формы бух­
галтерской отчетности; 
процедуру составления приложений к 
бухгалтерскому балансу и отчету о фи­
нансовых результатах; 
порядок отражения изменений в учетной 
политике в целях бухгалтерского учета; 
порядок организации получения аудитор­
ского заключения в случае необходимо­
сти;
сроки представления бухгалтерской от­
четности;
правила внесения исправлений в бухгал­
терскую отчетность в случае выявления 
неправильного отражения хозяйственных 
операций;
международные стандарты финансовой 
отчетности (МСФО) и Директивы Евро­
пейского Сообщества о консолидирован­
ной отчетности.
П рактический опы т в: применении 
налоговых льгот;
в разработке учетной политики в целях 
налогообложения;
в составлении налоговых деклараций, от­
четов по страховым взносам во внебюд­
жетные фонды и форм статистической 
отчетности, входящих в бухгалтерскую 
отчетность, в установленные законода- 
тельством сроки._________________________
Умения: выбирать генеральную совокуп­
ность из регистров учетных и отчетных 
данных, применять при ее обработке 
наиболее рациональные способы выбор­
ки, формировать выборку, к которой бу­
дут применяться контрольные и аналити­
ческие процедуры;
анализировать налоговое законодатель­

ство, типичные ошибки налогоплатель­
щиков, практику применения законода­
тельства налоговыми органами, арбит- 
ражными судами.________________________
Знания:
формы налоговых деклараций по налогам 
рам в бюджет и инструкции по их заполнен 
форму отчетов по страховым взносам в 
России и государственные внебюджетные < 
и инструкцию по ее заполнению; 
форму статистической отчетности и инстр;
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ПК 4.4. Проводить 
контроль и анализ 
информации об ак­
тивах и финансо­
вом положении ор­
ганизации, ее пла­
тежеспособности и 
доходности;

ПК 4.5. Принимать 
участие в составле­
нии бизнес-плана;

а ди
по ее заполнению;
сроки представления налоговых деклар; 
государственные налоговые органы, внебкк 
ные фонды и государственные органы ста|г: 
ки;
содержание новых форм налоговых деклф 
по налогам и сборам и новых инструкций 
заполнению.

:и в 
джет- 
исти-

раций 
по их

П рактический опы т в; составлении бух­
галтерской отчетности и использовании 
ее для анализа финансового состояния 
организации._______________________
Умения: применять методы внутреннего 
контроля (интервью, пересчет, обследо­
вание, аналитические процедуры, выбор­
ка);
выявлять и оценивать риски объекта 
внутреннего контроля и риски собствен­
ных ошибок;
оценивать соответствие производимых 
хозяйственных операций и эффектив­
ность использования активов правовой и 
нормативной базе.______________________
Знания:
методы финансового анализа; 
виды и приемы финансового анализа; 
процедуры анализа бухгалтерского ба­
ланса;
порядок общей оценки структуры активов 
и источников их формирования по пока­
зателям баланса;
порядок определения результатов общей 
оценки структуры активов и их источни­
ков по показателям баланса; 
процедуры анализа ликвидности бухгал­
терского баланса;
порядок расчета финансовых коэффици­
ентов для оценки платежеспособности; 
состав критериев оценки несостоятельно­
сти (банкротства) организации; 
процедуры анализа показателей финансо­
вой устойчивости;
процедуры анализа отчета о финансовых 
результатах.

П рактический опы т в: анализе инфор­
мации о финансовом положении органи­
зации, ее платежеспособности и доходно­
сти.
Умения: составлять прогнозные сметы и 
бюджеты, платежные календари, кассо- 
вые планы, обеспечивать составление фи-
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ПК 4.6. Анализиро­
вать финансово­
хозяйственную дея­
тельность, осу­
ществлять анализ 
информации, полу­
ченной в ходе про­
ведения контроль­
ных процедур, вы­
явление и оценку 
рисков;

нансовой части бизнес-планов, расчетов 
по привлечению кредитов и займов, про­
спектов эмиссий ценных бумаг экономи­
ческого субъекта;
вырабатывать сбалансированные решения 
по корректировке стратегии и тактики в 
области финансовой политики экономи­
ческого субъекта, вносить соответствую­
щие изменения в финансовые планы 
(сметы, бюджеты, бизнес-планы).

Знания: принципы и методы общей 
оценки деловой активности организации, 
технологию расчета и анализа финансо­
вого цикла.
П рактический опы т в: анализе инфор­
мации о финансовом положении органи­
зации, ее платежеспособности и доходно­
сти.
Умения: определять объем работ по фи­
нансовому анализу, потребность в трудо­
вых, финансовых и материально- 
технических ресурсах; 
определять источники информации для 
проведения анализа финансового состоя­
ния экономического субъекта; 
планировать программы и сроки проведе­
ния финансового анализа экономического 
субъекта и осуществлять контроль их со­
блюдения, определять состав и формат 
аналитических отчетов; 
распределять объем работ по проведению 
финансового анализа между работниками 
(группами работников), 
проверять качество аналитической ин­
формации, полученной в процессе прове­
дения финансового анализа, и выполнять 
процедуры по ее обобщению; 
формировать аналитические отчеты и 
представлять их заинтересованным поль­
зователям;
координировать взаимодействие работни­
ков экономического субъекта в процессе 
проведения финансового анализа; 
оценивать и анализировать финансовый 
потенциал, ликвидность и платежеспо­
собность, финансовую устойчивость, 
прибыльность и рентабельность, инве­
стиционную привлекательность экономи­
ческого субъекта;
формировать обоснованные выводы по 
результатам информации, полученной в



Выполнение работ  
по одной или не­
скольким професси­
ям рабочих, должно­
стям служащих

процессе проведения финансового анали­
за экономического субъекта; 
разрабатывать финансовые программы 
развития экономического субъекта, инве­
стиционную, кредитную и валютную по­
литику экономического субъекта; 
применять результаты финансового ана­
лиза экономического субъекта для целей 
бюджетирования и управления денежны­
ми потоками.
Знания: процедуры анализа уровня и ди­
намики финансовых результатов по пока­
зателям отчетности;
процедуры анализа влияния факторов на 
прибыль.

ПК 4.7. Проводить 
мониторинг устра­
нения менеджмен­
том выявленных 
нарушений, недо­
статков и рисков;

П рактический опы т в: участии в счет­
ной проверке бухгалтерской отчетности.
Умения: формировать информационную 
базу, отражающую ход устранения выяв­
ленных контрольными процедурами не­
достатков.
Знания: основы финансового менедж­
мента, методические документы по фи­
нансовому анализу, методические доку­
менты по бюджетированию и управлению 
денежными потоками.

П К  5.1. Осуществ­
лять операции по 
приему и выдаче 
наличных денеж­
ных средств

Практический опыт в: осуществлении 
операций по приему, выдаче, хранению 
наличных денежных средств
Умения:
-осуществлять операции по приему, уче­
ту, выдаче денежных средств и ценных 
бумаг;
- получать по оформленным в соответ­
ствии с установленным порядком доку­
ментам денежные средства и ценные 
бумаги в учреждениях банка для выплаты 
рабочим и служащим заработной платы, 
премий, оплаты командировочных и дру­
гих расходов;
- составлять описи ветхих купюр, а 
также соответствующие документы 
для их передачи в учреждения банка с це­
лью замены на новые;
Знания:
-основные правила ведения кассовых опе­
раций;
-порядок оформления документов при 

приеме, учете, выдаче денежных средств 
и ценных бумаг;
- признаки неплатежеспособных и вет-



хих купюр;

П К 5.2. Учитывать 
наличие и движение

Практический опыт в: бухгалтерском 
учете кассовых операций

наличных денеж­
ных средств

Умения:
- вести основе приходных и расходных 

документов кассовую книгу,
- сверять фактическое наличие денеж­

ных сумм и ценных бумаг с книжным 
остатком;
- оформлять кассовые документы и ве­
сти учет кассовых операций в автома­
тизированной среде;
Знания:
- порядок составления первичных доку­

ментов по учет у кассовых операций;
- порядок ведения кассовой книги;
- порядок отражения результатов ин­

вентаризации кассовой наличности в 
учете;
- особенности ведения и отражения на 

счетах бухгалтерского учета кассовых 
операций;
- технологию оформления кассовых до­

кументов и ведения учета кассовых опе­
раций в автоматизированной среде;

П К 5.3 Обеспечи­
вать контроль за 
сохранностью 
наличных денег и

Практический опыт в: обеспечении 
условий контроля за сохранностью 
наличных денег, ценных бумаг и денеж­
ных документов

денежных доку­
ментов

Умения;
- -осуществлять операции по хранению 
денежных средств и ценных бумаг с обя­
зательным соблюдением правил, обеспе­
чивающих их сохранность;
- осуществлять инвентаризацию денеж­

ных средств и денежных документов;
- оформлять документы по инвентари­

зации денежных средств и денежных до­
кументов;
- передает в соответствии с установ­

ленным порядком денежные средства 
инкассаторам;
Знания:
- правила хранения денежных средств, 

ценных бумаг и денежных документов в 
кассе предприятия;
- порядок проведения инвентаризации 

денежных средств, ценных бумаг и де­
нежных документов.

Курсивом выделены компетенции, практический опыт, знания и умения, введенные 
согласованию с работодателями, и осваиваемые за счет часов за счет вариативной части.



3. ДОКУМЕНТЫ, ОПРЕДЕЛЯЮЩИЕ СОДЕРЖАНИЕ И ОРГАНИЗАЦИЮ 

ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО ПРОЦЕССА 

ЗЛ.Учебный план

Настоящий учебный план профессиональной образовательной организации 
среднего профессионального образования ГБПОУ Нефтекамский машинострои­
тельный колледж разработан на основе Федерального государственного образова­
тельного стандарта по специальности среднего профессионального образования 
(далее -  СПО), утвержденного приказом Министерства образования и науки Рос­
сийской Федерации № 69 от 05 февраля 2018г., 38.02.01 Экономика и бухгалтер­
ский учет (по отраслям) и ПООП.

Перед началом разработки ППССЗ ГБПОУ НМК определило ее специфику 
с учетом направленности на удовлетворение потребности рынка труда и работо­
дателей, конкретизировало конечные результаты обучения в виде компетенций, 
умений и знаний, приобретаемого практического опыта.

Организация образовательного процесса в колледже определяется в соот­
ветствии с расписанием занятий и основной профессиональной образовательной 
программой.

Учебный план ежегодно согласуется профильными работодателями на 
предмет актуальности и соответствия особенностям развития региона, науки, 
культуры, экономики, техники и технологии, с учетом требований профессио­
нальных стандартов.

Организация учебного процесса и режим занятий:
-  продолжительность учебной недели — шестидневная;
-  продолжительность занятий (45 мин.), сгруппированных парами;
-  текущий контроль знаний проводится в течение аудиторного времени, 

отведенного на соответствующую дисциплину, как традиционными (устные и 
письменные опросы студентов, проведение письменных контрольных работ, 
деловые игры, письменное тестирование, защита рефератов и отчетов по 
практическим и лабораторным работам, контроль за выполнением 
самостоятельной работы), так и инновационными методами, включая 
компьютерные технологии;

-  консультации организуются согласно расписанию, составленному на 
семестр;

-  учебная практика проводится образовательным учреждением 
концентрированно с чередованием с теоретическим обучением в несколько 
периодов на базе учебно-производственных мастерских колледжа и завершается 
дифференцированным зачётом;

-  производственная практика проводится концентрированно с 
чередованием с теоретическим обучением в несколько периодов на базе 
предприятии города Нефтекамска, Краснокамского, Калтасинского, Янаульского, 
Бураевского районов, направление деятельности которых соответствует профилю 
подготовки обучающихся и завершается дифференцированным зачётом.
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Выполнение курсовой работы рассматривается как вид учебной работы по 
дисциплине или профессиональному модулю профессионального цикла и реали­
зуется в пределах времени, отведенного на их изучение.

В период обучения на втором курсе с юношами проводятся учебные сборы.
Консультации для обучающихся очной формы получения образования 

предусматриваются в объеме не более 100 часов на учебную группу на каждый 
учебный год.

Текущий контроль знаний проводится в течение аудиторного времени, от­
веденного на соответствующую дисциплину, как традиционными (устные и пись­
менные опросы студентов, проведение письменных контрольных работ, деловые 
игры, письменное тестирование, защита рефератов и отчетов по практическим и 
лабораторным работам, контроль за выполнением самостоятельной работы), так и 
инновационными методами, включая компьютерные технологии.

Учебным планом по специальности предусматриваются следующие виды 
практик: учебная и производственная. Учебная практика предусматривается в 
объеме 5 недель: в 3 семестре -  1 неделя, в 4 семестре -  2 недели, в 5 семестре -  2 
недели. Учебная практика организуется и проводится рассредоточено в лаборато­
рии «Учебная бухгалтерия».

Производственная практика предусматривается в объеме 6 недель: в 4 се­
местре -  4 недели, в 6 семестре -  2 недели. Производственная практика организу­
ется и проводится в организациях промышленности сконцентрировано после 
каждого профессионального модуля.

Преддипломная практика предусматривается в объеме 4 недели после за­
вершения теоретического курса обучения в бухгалтериях организаций промыш­
ленности.

Аттестация по итогам производственной практики проводится с учетом ре­
зультатов, подтвержденных документами соответствующих организаций на экза­
мене по профессиональному модулю или на квалификационном экзамене.

В результате прохождения учебной практики в 4 семестре обучающиеся 
осваивают должность служащих 23369 кассир согласно приложению к ФГОС 
СПО.

Государственная итоговая аттестация выпускника ГБПОУ Нефтекамский 
машиностроительный колледж осуществляется после освоения им образователь­
ной программы в полном объеме. Учебным планом по специальности предусмот­
рено 6 недель на Государственную итоговую аттестации выпускника, в том числе 
4 недели на подготовку выпускной квалификационной работы и 2 недели на за­
щиту выпускной квалификационной работы.

Государственная итоговая аттестация выпускника осуществляется государ­
ственной экзаменационной комиссией в соответствии с «Порядком проведения 
государственной итоговой аттестации по образовательным программам среднего 
профессионального образования» и «Положением об итоговой государственной 
аттестации выпускников ГБПОУ НМК.
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Общеобразовательный цикл

В соответствии с требованиями ФГОС СПО нормативный срок освоения 
основной профессиональной образовательной программы по специальности сред­
него профессионального образования при очной форме получения образования 
для лиц, обучающихся на базе основного общего образования, увеличивается на 
52 недели (1 год) из расчета: теоретическое обучение (при обязательной учебной 
нагрузке 36 часов в неделю) -  39 нед., промежуточная аттестация -  2 нед., кани­
кулярное время -  11 нед.

Учебное время, отведенное на теоретическое обучение (1404 час.), распре­
деляется на учебные дисциплины общеобразовательного цикла ОПОП СПО 
(ППССЗ) -  общие и по выбору из обязательных предметных областей, изучае­
мые на базовом и профильном уровнях, и дополнительные по выбору обучаю­
щихся, предлагаемые профессиональной организацией

Общеобразовательный цикл, включая общеобразовательные учебные дис­
циплины (общие и по выбору) из обязательных предметных областей: 

филология; 
иностранный язык; 
общественные науки; 
математика и информатика; 
естественные науки;
физическая культура, экология и основы безопасности жизнедеятельности. 
Общеобразовательный цикл ОПОП СПО на базе основного общего образо­

вания с получением среднего общего образования социально-экономического 
профиля содержит всего 14 учебных дисциплин и предусматривает изучение не 
менее одной общеобразовательной учебной дисциплины из каждой предметной 
области. Из них не менее 3 учебных дисциплин изучаются углубленно с учетом 
профиля профессионального образования, осваиваемой специальности СПО.

В учебный план включены дополнительные учебные дисциплины по выбо­
ру обучающихся, предлагаемые колледжем, учитывающие специфику и возмож­
ности профессиональной образовательной организации (башкирский язык/ род­
ной язык в объеме 78 аудиторных часов.

В учебном плане предусмотрено выполнение обучающимися индивидуаль­
ного проекта в рамках дисциплины «Экономика (в т.ч. выполнение индивидуаль­
ного проекта)».

В учебном плане общими для включения в общеобразовательный цикл яв­
ляются учебные дисциплины: «Русский язык», «Литература», «Иностранный 
язык», «Математика», «История», «Физическая культура», «Основы безопасности 
жизнедеятельности».

В общеобразовательные учебные дисциплины по выбору из обязательных 
предметных областей колледжем определены следующие учебные дисциплины с 
учетом технического профиля профессионального образования, специфики кол­
леджа: «Естествознание», «Обществознание», «Экономика (в т.ч. выполнение ин­
дивидуального проекта)», «Экология», «Информатика», «Астрономия».

33



Знания и умения, полученные студентами при освоении учебных дисциплин 
общеобразовательного цикла, углубляются и расширяются в процессе изучения 
учебных дисциплин ОПОП СПО (ППССЗ), таких циклов, как -  «Общий гумани­
тарный и социально-экономический», «Математический и общий естественнона­
учный», а также отдельных дисциплин профессионального цикла.

Оценка качества освоения учебных дисциплин общеобразовательного цикла 
по ППССЗ производится в процессе текущего контроля и промежуточной атте­
стации.

Текущий контроль проводят в пределах учебного времени, отведенного на 
освоение соответствующих общеобразовательных учебных дисциплин, как тра­
диционными, так и инновационными методами, включая компьютерные техноло­
гии.

По итогам первого семестра экзамены проводятся по учебным дисципли­
нам «Естествознание», «Математика», «Основы безопасности жизнедеятельно­
сти», По итогам второго семестра - по учебным дисциплинам «Русский язык», 
«Математика», «Экономика (в т.ч. выполнение индивидуального проекта)»

По результатам освоения общеобразовательного цикла в рамках СПО обу­
чающимся дается возможность прохождения государственной итоговой аттеста­
ции по образовательным программам среднего общего образования проводится в 
форме единого государственного экзамена в образовательных учреждениях сред­
него общего образования.

В рабочих программах учебных дисциплин уточняются содержание обу­
чения, в том числе изучаемое углубленно с учетом его значимости для освоения 
ОПОП СПО ППССЗ и специфики конкретной специальности; последовательность 
изучения материала, распределение часов по разделам и темам, лабораторные и 
практические занятия, тематику рефератов, самостоятельную внеаудиторную ра­
боту обучающихся, включая выполнение индивидуальных проектов, формы и 
методы текущего контроля и оценки учебных достижений, промежуточной атте­
стации студентов, рекомендуемые

Все изменения, внесенные в рабочие программы общеобразовательных 
учебных дисциплин рассматриваются и утверждаются к применению на заседа­
ниях предметно-цикловых комиссий.

В дополнительные учебные дисциплины, предлагаемые ПОО, включены 
дисциплины:

Индекс Наименование дисциплины Всего учебных 
занятий, час

Лабораторно и практические за­
нятия, 

час

ОУД.15 Башкирский язык/Родной 
язык 78 78

В  результате осв о ен и я  ди сц и п л и н ы  «Б аш кирский язы к» об у ч а ю щ и й ся  д о л ж ен :  
ум еть:
-  общ аться (у с т н о  и  п и сь м ен н о ) на баш к и р ск ом  язы ке на п р оф есси он ал ь н ы е и  п о в сед н ев н ы е тем ы ;
-  п ерев оди ть  (с о  сл о в а р ем ) баш к и р ск и е тексты  п р оф есси он ал ь н ой  нап равл енн ости ;
-  сам остоя тел ьн о со в ер ш ен ств о в а ть  у с т н у ю  и п и сь м ен н у ю  речь, поп ол ня ть сл ов ар н ы й  запас; 
знать:
-  л ексич ески й  (1 2 0 0 -1 4 0 0  л ек си ч еск и х  ед и н и ц ) и грам м атически й м и н и м у м , н ео б х о д и м ы й  д л я  чтени я и  п ер ев ода

(со  сл ов ар ем ) баш к и р ск и х тек стов  п р оф есси он ал ь н ой  нап равленн ости
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Индекс Наименование дисциплины Всего учебных 
занятий,час

Лабораторно и практические за­
нятия, 

час
В  р езул ьтате осв о ен и я  ди сц и п л и н ы  « Р о д н о й  язы к» обуч аю щ и й ся  дол ж ен : 

уметь:

-  осущ ествлять р еч ев о й  сам ок он тр ол ь; оцени вать  устн ы е и пи сьм енны е вы сказы вания с  точки зрения язы ково­

го  оф орм л ен ия, эф ф ек т и в н о сти  д о ст и ж ен и я  п оставлен ны х к ом м уни кативн ы х задач;

-  анализировать язы ковы е еди н и ц ы  с  точ к и  зр ен и я  правильности , т о ч н о ст и  и у м е ст н о с т и  и х  уп отр ебл ен и я ;

-  проводить л и н гв и сти ч еск и й  анализ тек стов  различны х ф унк цион альн ы х сти л ей  и  р азн о в и дн о ст ей  языка, 

создавать у стн ы е и п и сь м ен н ы е м о н о л о ги ч еск и е  и ди ал оги ч еск и е вы сказы вания различ ны х тип ов  и ж анров в 

у ч еб н о -н а у ч н о й  (н а  м атер и ал е изуч аем ы х ди сц и п л и н ), соц и ал ьн о-к ул ьтур н ой  и д ел о в о й  сф ер а х  общ ен ия;

-  прим енять в практике р еч ев о г о  о б щ ен и я  о сн ов н ы е о р ф о эп и ч еск и е , л ек си ч еск и е, грам м атические норм ы  с о ­

в рем ен н ого  р у сск о го  л и тер атур н ого  язы ка

-  со б л ю д а ть  в практике п и сь м а  ор ф огр аф и ч еск и е и п ун ктуаци онн ы е норм ы  с о в р ем ен н о г о  р у сск о го  л и тератур­

н ого  языка;

д о л ж ен  знать;

-  связь язы ка и и стори и , культуры  р у с с к о г о  и д р у ги х  народов;

-  см ы сл понятий: реч евая  ситуаци я и  е е  ком поненты , ли тературн ы й язы к, язы ковая нор м а, культура речи;

-  основны е еди н и ц ы  и  у р о в н и  язы ка, и х  признаки и  взаим освязь;

-  о р ф оэп и ч еск и е, л ек си ч еск и е, гр ам м атич ески е, орф огр аф и ч еск и е и  п ун к туац и он н ы е норм ы  со в р ем ен н о го  рус­

ск о го  л и тер атур н ого  язы ка; н ор м ы  р еч ев о го  п ов еден и я  в соц и ал ьн о-к ул ьтурн ой , у ч еб н о -н а у ч н о й , оф иц иал ь­

н о -д ел о в о й  сф е р а х  о б щ ен и я ;

72 часа, отведенные на промежуточную аттестацию в общеобразовательном 
цикле, распределяются следующим образом:

36 часов на проведение экзаменов по шести учебным дисциплинам: Русский 
язык, История, Математика (в 1 и 2 семестрах), Основы безопасности жизнедея­
тельности и Экономика (в т.ч. выполнение индивидуального проекта).

36 часов на проведение консультаций, в том числе 12 часов на групповые 
консультации по 2 часа перед каждым экзаменом и 24 часа на проведение кон­
сультаций по выполнению индивидуального проекта по 12 часов в каждом се­
местре).

Программа подготовки специалистов среднего звена (ППССЗ)

Инвариантная часть составляет 2124 часов, в том числе 1908 часов на изу­
чение учебных дисциплин и профессиональных модулей, учебную и производ­
ственную практику и промежуточную аттестацию и 216 часов Государственной 
итоговой аттестации. Вариативная часть составляет 844 часа.

Распределение обязательной и вариативной части объема образовательной 
программы в академических часах:__________________________________

Индекс Наименование циклов, Объем обяза- Согласно Вариативная В процентах
разделов, дисциплин, про- тельной ча- учебному часть к итогу
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фессиональных модулей, 
МДК, практик

сти по ФГОС плану вариативной
части

о гс э .о о Общий гум анитарны й и 
социально- 
экономический цикл

324 528 204 23,6

Увеличение объема часов 
для более глубокого изу­
чения дисциплин согласно
п о о п

X X 100 11,6

ОГСЭ.05 Башкирский язы к в про­
фессиональной деятельно­
сти

X 56 56 6,5

ОГСЭ.Об Русский язы к и культура 
речи X 48 48 5,5

ЕН М атематический и об­
щий естественнонаучный 
цикл

108 112 4 0,5

Увеличение объема часов 
для более глубокого изу­
чения дисциплин согласно 
ПООП

X X 4 0,5

ОП Общепрофессиональный
цикл 468 724 256 29,6

Увеличение объема часов 
для более глубокого изу­
чения дисциплин согласно 
ПООП

X X 200 23,1

ОП.11 Организация и технология 
отрасли

X 56 56 6,5

им Профессиональный цикл 1008 1234 226 26,11
Увеличение объема часов 
для более глубокого изу­
чения модулей согласно 
ПООП

X X 113 13,55

м дк
02.03

Технология ведения бух­
галтерского учет а в си­
стеме «1 С:Предприятие»

X 113 113 13,55

На квалификационные эк­
замены и экзамены по 
профессиональным моду­
лям

X 30 30 3,5

Преддипломная практика X 144 144 16,7
Государственная итоговая 
аттестация 216 216 - -

и т о г о 2124 2988 864 100

Для подгрупп девушек 48 часов (70% учебного времени), отведенного на 
изучение основ военной службы, в рамках дисциплины «Безопасность жизнедея­
тельности» используется на освоение основ медицинских знаний.

Занятия по дисциплине «Иностранный язык» проводятся в подгруппах, если
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наполняемость каждой составляет не менее 13 человек.
Лабораторные и практические занятия по дисциплинам и МДК «Информа­

ционные технологии в профессиональной деятельности», «Технология ведения 
бухгалтерского учета в системе 1С:Предприятие» проводятся в подгруппах, если 
наполняемость каждой составляет не менее 13 человек.

Предусмотрено выполнение курсовых работ по дисциплине «Экономика 
организации» и профессиональному модулю «Составление и использование бух­
галтерской отчетности».

Для обучающихся инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здо­
ровья:

- устанавливается особый порядок освоения дисциплины «Физическая куль­
тура» с учетом состояния их здоровья в специальных медицинских группах.

- предусматривается включение адаптационной дисциплины обеспечиваю­
щих коррекцию нарушений развития и социальную адаптацию обучающихся ин­
валидов и лиц с ОВЗ в цикле ОГСЭ в альтернативе дисциплине Русский язык и 
культура речи -  Практика межличностного общения.

Формы проведения консультаций
Формы проведения консультаций -  групповые, индивидуальные, письмен­

ные, устные.
Проведение групповых устных консультаций предусматривается накануне 

экзаменов, в ходе выполнения курсовых работ, индивидуальных проектов, перед 
отправкой обучающихся на практику, во время подготовки к государственной 
итоговой аттестации.

Проведение индивидуальных устных консультаций предусматривается для 
студентов, не выполняющих план в установленные сроки; во время прохождения 
студентами производственной и преддипломной практик, выполнения выпускной 
квалификационной работы, а также при работе с преуспевающими студентами с 
целью их подготовки к участию в олимпиадах, научно-практических конференци­
ях, конкурсах.

Проведение индивидуальных письменных консультаций с применением 
Интернет-ресурсов предусматривается для студентов, не имеющих возможности 
посещать занятия по уважительным причинам.

Распределение консультаций по дисциплинам и курсам для подготовки 
по специальности СПО 38.02.01 Экономика и бухгалтерский учет (по отрас­
лям}__________________________________________________________________

И
н

де
к

с

Н а и м е н о в а н и е  ц и к л о в , р а зд е л о в , д и с ц и ­
п л и н , п р о ф е с с и о н а л ь н ы х  м о д у л е й , М Д К ,  

п р а к т и к
00
8а}
Т
В

Р асп р едел ен и е  
сам  и  с е \

обя за т ел ь н о й  нагрузки по  кур- 
1есгоамГ21 ('час. в семестл')

I курс II курс П1 курс

I сем . 2  сем . 3  сем . 4  сем . 5  сем . 6  сем .
о

Ш 16
н ед .

23
нед .

16
н ед .

18
н ед .

14
нед .

11
нед .

0 . 0 0 О б щ е о б р а з о в а т е л ь н ы й  у ч е б н ы й  ц и к л 3 6 18 1 8

О У Д
О б щ е о б р а з о в а т е л ь н ы е  у ч е б н ы е  д и с ц и ­
п л и н ы
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Б а з о в ы е  о б щ е о б р а з о в а т е л ь н ы е  у ч е б н ы е
ДИСЦИПЛИНЫ б 4 2

О У Д .01 Р у сск и й  язы к 2 2

О У Д .0 4 И стори я 2 2

О У Д .0 6 О сновы  б е зо п а с н о с т и  ж и зн ед ея т ел ь н о ст и 2 2

П р о ф и л ь н ы е  о б щ е о б р а з о в а т е л ь н ы е  у ч е б ­
н ы е  д и с ц и п л и н ы 3 0 14 16

О У Д .11 М атем атика 4 2 2

О У Д .13
Э к он ом ик а (в  т .ч . в ы п ол н ен и е и н д и в и ду ­
ал ьн ого  пр оек та) 2 6 12 14

оп О б щ е п р о ф е с с и о н а л ь н ы й  ц и к л 2 2 2 2

О П .01 Э к он ом и к а о р га н и за ц и и 2 0 2 0
О П .09 Б езо п а сн о ст ь  ж и зн ед ея т ел ь н о ст и 2 2

П М .0 0 П р о ф е с с и о н а л ь н ы й  ц и к л 3 4 4 6 2 4

П М .01

Д ок у м ен ти р о в а н и е  хозя й ст в ен н ы х  оп ер ац и й  
и в е д е н и е  б у х га л т ер ск о го  у ч ет а  активов о р ­
ган изац ии 2 2

М Д К .0 Ш

П рак ти ческ ие о сн о в ы  б у х га л т ер ск о го  уч ет а  
активов о р га н и за ц и и 2 2

П М .0 2
В е д ен и е  б у х га л т ер ск о го  у ч ет а  источников  
ф орм и ров ан и я  акти воворган изац ии 4 4

М Д К .0 2 .0 2

Б ухгалтерская т ех н о л о ги я  пр ов еден и я  и 
о ф ор м л ен и я  ин вен таризаци и 2 2

М Д К .0 2 .0 3

Т ехн ол оги я  в ед ен и я  бух га л т ер ск о го  уч ета  в 
си с т е м е  1С :П редпр иятие 2 2

пм.оз
П р о в ед ен и е  р асч етов  с  б ю д ж е т о м  и в н е­
б ю д ж ет н ы м и  ф о н д а м и 2 2

М Д К .Зп .01

О рган изац ия р асч етов  с  б ю д ж е т о м  и  в н е­
б ю д ж ет н ы м и  ф о н д а м и 2 2

П М .0 4
С о ст а в л ен и е  и  и сп о л ь зо в а н и е  бухгал тер ск ой  
отч етн ости 2 4 2 4

М Д К .0 4 .0 1
Т ехн ол оги я  со ста в л ен и я  б у х га л т ер ск о й  от­
ч етн ости 2 2

М Д К .0 4 .0 2
О сновы  ан ал и за  б у х га л т ер ск о й  отч етн ости

2 2 2 2

ПМ.ОЗ

В ы п о л н ен и е  р а б о т  по  о д н о й  ил и не сколь­
ким п р о ф есси я м  р а б о ч и х , д ол ж н остя м  сл у ­
ж ащ и х 2 2

М Д К .0 5 .0 1 В ы п о л н ен и е  р а б о т  по  п р о ф есси и  "Кассир" 2 2
И т о г о 18 18 - 2 4 6 2 4

К о н с у л ь т а ц и и  к  И Г А 3 0

В с е г о  п о  к у р су 3 6 2 4 6 0

Формы проведения промежуточной аттестации

Все дисциплины учебного плана, кроме дисциплин ОГСЭ.06 Башкирский 
язык в профессиональной деятельности и ОГСЭ.07 Русский язык и культура речи, 
имеют завершающий вид контроля в форме экзаменов, зачетов и дифференциро­
ванных зачетов. Промежуточная аттестация по дисциплинам общеобразователь­
ного цикла проводится в форме дифференцированных зачетов и экзаменов. 

Основными видами промежуточной аттестации являются:
-  с учетом времени на промежуточную аттестацию; экзамен по дисци­

плине, междисциплинарному курсу, экзамен по профессиональному модулю, ква-
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лификационный экзамен;
-  без учета времени на промежуточную аттестацию: зачеты и дифферен­

цированные зачеты по учебной дисциплине, междисциплинарному курсу, учеб­
ной и производственной практике (по профилю специальности), курсовая работа.

Зачеты и дифференцированные зачеты по учебной дисциплине, междисци­
плинарному курсу, курсовая работа проводятся за счет объема времени, отводи­
мого на изучение дисциплины, междисциплинарному курсу.

Количество экзаменов в процессе промежуточной аттестации не превышает 
8 экзаменов в учебном году, а количество зачетов и дифференцированных зачетов 
-1 0 . Для выполнения этого требования по части дисциплин и междисциплинар­
ных курсов введены комплексные дифференцированные зачеты и экзамены:

-  по учебным дисциплинам:
«История» и «Обхцествознание» во 2 семестре; «Документационное обеспе­

чение управления» и «Основы бухгалтерского учета» в 3 семестре; по производ­
ственной практике ПМ.01 «Документирование хозяйственных операций и ведение 
бухгалтерского учета активов организации» и ПМ.02 «Ведение бухгалтерского 
учета источников формирования активов, выполнение работ по инвентаризации 
активов и финансовых обязательств организации» в 4 семестре.

-  По междисциплинарным курсам:
«Бухгалтерская технология проведения и оформления инвентаризации» и 

«Технология ведения бухгалтерского учета в системе «1С:Предприятие»» в 5 се­
местре.

На промежуточную аттестацию отводится 1 неделя на втором и две недели 
на третьем курсах. 108 часов промежуточной аттестации распределяются следу­
ющим образом:

72 часа (по 6 часов) на проведение 7 экзаменов по учебным дисциплинам и 
междисциплинарным курсам и 4 экзаменов по профессиональным модулям и 1 
квалификационного экзамена;

14 часов на проведение консультаций перед экзаменом;
24 часа на самостоятельную подготовку студентов к экзаменам в период 

промежуточной аттестации.
Всего на самостоятельную работу студентов отводится 154 часа, что со­

ставляет 5,15% от общего объема часов.

Формы проведения государственной итоговой аттестации
ГИА выпускника ГБПОУ Нефтекамский машиностроительный колледж 

осуществляется после освоения им образовательной программы в полном объеме. 
Учебным планом по специальности предусмотрено 4 недели на подготовку и 2 
недели на проведение ГИА выпускника. ГИА проводится ГЭК, которая формиру­
ется из педагогических работников колледжа и лиц, приглашенных из сторонних 
организаций: педагогических работников, имеющих ученую степень и (или) уче­
ное звание, высшую или первую квалификационную категорию, представителей 
работодателей или их объединений по профилю подготовки выпускников.

Состав ГЭК утверждается приказом директора. ГЭК возглавляет председа­
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тель, который организует и контролирует деятельность ГЭК, обеспечивает един­
ство требований, предъявляемых к выпускникам. ГЭК действует в течение одного 
календарного года.

По специальности 38.02.01 Экономика и бухгалтерский учет (по отрас­
лям) формой государственной итоговой аттестации является выпускная квалифи­
кационная работа, (дипломная работа). Обязательным элементом ГИА является 
демонстрационный экзамен. Требования к содержанию, объему и структуре вы­
пускной квалификационной работы определяется Программой ГИА.

В ходе государственной итоговой аттестации оценивается степень соответ­
ствия сформированных компетенций выпускников требованиям ФГОС. Государ­
ственная итоговая аттестация должна быть организована как демонстрация вы­
пускником выполнения одного или нескольких основных видов деятельности по 
специальности.

Для государственной итоговой аттестации по программе образовательной 
организацией разрабатывается программа государственной итоговой аттестации и 
фонды оценочных средств.

Задания для демонстрационного экзамена, разрабатываются на основе про­
фессиональных стандартов и с учетом оценочных материалов, разработанных со­
юзом «Агентство развития профессиональных сообществ и рабочих кадров «Мо­
лодые профессионалы (Ворлдскиллс Россия)», при условии наличия соответству­
ющих профессиональных стандартов и материалов.

Фонды примерных оценочных средств для проведения государственной 
итоговой аттестации включают типовые задания для демонстрационного экзаме­
на, примеры тем дипломных работ, описание процедур и условий проведения гос­
ударственной итоговой аттестации, критерии оценки.

3.2. Организация преддипломной практики

Преддипломная практика является частью производственной практики и 
проводится в соответствии с Положением о практике обучающихся, осваивающих 
основные профессиональные образовательные программы среднего профессио­
нального образования, утвержденным приказом №291 от 18.04.2013г. Министер­
ства образования и науки Российской Федерации и рабочей программой произ­
водственной практики.

На проведение преддипломной практики учебным планом специальности 
предусмотрено 4 недели.

Требования к оснащенности баз производственной практики

Производственная практика проходит в рамках договорных отношений 
между ГБПОУ Нефтекамский машиностроительный колледж и следующими ор­
ганизациями:
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ПАО «НЕФАЗ», г. Нефтекамск, ул. Янаульская, 3 (Договор № 523 от 
09.06.2016г.)

ООО Таргин Механосервис, г. Нефтекамск, ул. Монтажная, д.7 (Договор № 
ТРТМС/ООиР/08/15 от 01.02.2015г.)

АО «Искож», г. Нефтекамск, ул. Магистральная, 2 (Договор № 09 от
11.01.2010г.)

ООО «НКМЗ-Групп», г. Нефтекамск, ул. Магистральная, 19 (Договор № 10 
от 10.12.2009г.)

МРИ №29 ФНС России по РБ, г. Нефтекамск, ул. Строителей, 19 (Договор 
№14 от 15.05.2017г.)

Реализация программы производственной практики требует наличия рабо­
чего места оборудованного соответствующим аппаратным и программным обес­
печением: персональные компьютеры (Процессор не ниже Core i3, оперативная 
память объемом не менее 4 Гб) с лицензионным программным обеспечением: ОС 
Windows, MS Office, Microsoft windows 7 64x, 1С:Предприятие, доступ к гло­
бальной сети Internet.

41



3.3. Сводные данные по бюджету времени (в неделях)

Курсы

Обучение 
по дисциплинам и 
междисциплинар­

ным курсам

Учебная
практи­

ка

Производственная
практика Промежуточ-

ная
аттестация

Государствен­
ная

итоговая
аттестация

Канику­
лы

Все­
гопо профилю 

специально­
сти

преддиплом­
ная

1 2 3 4 5 6 7 8 9
I курс 39 0 0 0 2 0 11 52
II курс 34 3 4 0 1 0 10 52
III курс 25 2 2 4 2 6 2 43
Всего 98 5 6 4 5 6 23 147

42



4. МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ РЕАЛИЗАЦИИ 
ПРОГРАММЫ ПОДГОТОВКИ СПЕЦИАЛИСТОВ СРЕДНЕГО ЗВЕНА

ГБПОУ Нефтекамский машиностроительный колледж располагает мате­
риально-технической базой, обеспечивающей проведение всех видов лабора­
торных работ и практических занятий, дисциплинарной, междисциплинарной и 
модульной подготовки, учебной практики, предусмотренных данным учебным 
планом. Все кабинеты оснащены на достаточном высоком уровне, имеющееся 
оборудование лабораторий находится в хорошем рабочем состоянии.

Перечень кабинетов, лабораторий, мастерских и др. для подготовки по специ­
альности 38.02.01 Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям)

№
п/п

Наименование Вид помещений Номер ка­
бинета

1 . Социально-экономические дисциплины кабинет 102 (2)
2. Иностранный язык кабинет 17,18(1),
3. Математика кабинет 305,408 (2)
4. Экономика организации кабинет 35(1)
5. Документационное обеспечение управле­

ния
кабинет 31(1)

6. Финансы, денежное обращение и кредит кабинет 34(1)
7. Бухгалтерский учет, налогообложение и 

аудит
кабинет 33(1)

8. Основы предпринимательской деятельно­
сти

кабинет 31(1)

9. Анализ финансово-хозяйственной дея­
тельности

кабинет 33(1)

10. Безопасность жизнедеятельности и охрана 
труда

кабинет 201 (2)

11. Информационные технологии в профес­
сиональной деятельности

лаборатория 302, 303 (2)

12. Учебная бухгалтерия лаборатория 32(1)
13.

Спортивный зал
спортивный
комплекс

1 корпус

14. Открытый стадион широкого профиля с 
элементами полосы препятствий

спортивный
комплекс

1 корпус

15.
Стрелковый тир

место для 
стрельбы

201м (2)

16. Библиотека, читальный зал с выходом в 
Интернет

зал 1 корпус

17. Актовый зал зал 1 корпус
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Все кабинеты соответствуют санитарно-эпидемиологическим правилам и 
нормам и имеют необходимые документы: технический паспорт кабинета (ла­
боратории), план работы на текущий период, журнал учета прохождения ин­
структажа по технике безопасности, правила работы с конкретными устрой­
ствами, список наглядных пособий.

В кабинетах и лабораториях в наличии специальная нормативно­
техническая и справочная документация, стенды, макеты, методическое обес­
печение, дидактический материал, учебные пособия и другая методическая ли­
тература.

По своему техническому оснащению кабинеты и лаборатории соответ­
ствуют целям и задачам подготовки специалистов по специальности 38.02.01 
Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям).

Реализация ППССЗ позволяет обеспечивать:
-  выполнение обучающимися лабораторных работ и практических заня­

тий, включая как обязательный компонент практические задания с использова­
нием персональных компьютеров;

-  освоение обучающимися профессиональных модулей в условиях со­
зданной соответствующей профессиональной среды в образовательном учре­
ждении в лаборатории «Учебная бухгалтерия», а также в организациях про­
мышленности.

Реализация основной профессиональной образовательной программы 
имеет возможность обеспечиваться доступом каждого обучающегося к базам 
данных и библиотечным фондам, формируемым по полному перечню дисци­
плин (модулей) основной профессиональной образовательной программы. 
Во время самостоятельной подготовки обучающиеся будут обеспечены досту­
пом к сети Интернет.

Имеется возможность каждого обучающегося обеспечить не менее чем 
одним учебным печатным и/или электронным изданием по каждой дисциплине 
профессионального цикла и одним учебно-методическим печатным и/или элек­
тронным изданием по каждому междисциплинарному курсу (включая элек­
тронные базы периодических изданий).

Библиотечный фонд укомплектован печатными и электронными издани­
ями основной и дополнительной учебной литературы по дисциплинам всех 
циклов, изданной за последние 5 лет.

Библиотечный фонд, помимо учебной литературы, включает официаль­
ные, справочно-библиографические и периодические издания в расчете 1-2 эк­
земпляра на каждые 100 обучающихся.

Каждому обучающемуся обеспечен доступ к комплектам библиотечного 
фонда, состоящим 4 наименований отечественных журналов: «Главный бухгал­
тер», «1С:Бух», «Финансы», «Управление персоналом».

Образовательное учреждение может предоставить обучающимся возмож­
ность оперативного обмена информацией с отечественными образовательными 
учреждениями, организациями и доступ к современным профессиональным ба­
зам данных и информационным ресурсам сети Интернет.
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В лабораториях и кабинетах центра информационных технологий 
колледжа установлено:

Системное программное обеспечение:
-  Microsoft Windows 
Пакеты прикладных программ:
-  Microsoft Office
-  Microsoft Visio
-  OpenOffice
-  Gimp
-  Inkscape
-  1С:Предприятие 8.3 
правовые системы
-  «Консультант Плюс»
-  «Гарант».
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